
  CHANTIER D’INSERTION

Guide
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Contacts

Accompagnatrice :
Aurore Richard de Wismes

aurore.richarddewismes 
@vallonsdehautebretagne.fr

06 34 92 43 08
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rs• Ce projet est cofinancé par le Fonds social européen 
(FSE) dans le cadre du programme opérationnel  

national « emploi et inclusion » 2014-2020.

• Le Département d’Ille-et-Vilaine participe au  
cofinancement des ACI à la même hauteur que le FSE.

• Vallons de Haute Bretagne Communauté est  
conventionnée par l’État en tant qu’ACI depuis 2011.

Missions 
globales  
du chantier  
d’insertion

Le dispositif du chan-
tier d’insertion a pour 
vocation le retour à 
l’emploi durable ou à 
la formation.

Les personnes 
signent un contrat de 
travail CDDI (contrat 
à durée déterminée 
d’insertion) 
de 26 heures 
hebdomadaires avec :
• un support  

terrain en  es-
paces verts ou 
en entretien des 
locaux

• un  
accompagnement  
socioprofes-
sionnel dans les 
démarches pour 
l’emploi, la santé,  
le logement, le 
suivi administra-
tif et financier 
en lien avec les 
partenaires

Activités types :
• tonte,  

débroussaillage...
• rénovation  

muret, four..
• entretien  

médiathèque, pe-
tite crèche, etc.

1 chantier, 2 activitésLe public

L’éligibilité au contrat

Le chantier d’insertion exerce 
ses missions sur l’ensemble 
du territoire Vallons de Haute 
Bretagne Communauté

Deux équipes travaillent sur 
les espaces verts et le petit 
patrimoine bâti.  

Le  chantier d’insertion s’adresse aux personnes 
les plus éloignées de l’ emploi en raison de diffi-
cultés sociales, professionnelles ou de santé.

En fonction du statut du demandeur, il doit se 
rapprocher :
• de We Ker, le Réseau des Missions locales
• du Centre départemental d’action sociale 

(CDAS)
• du Pôle emploi, 
• de Cap’ Emploi, pour les personnes ayant la 

reconnaissance qualité travailleur handicapé 
(RQTH)

• des Points accueil emploi (PAE)
• des associations intermédiaires (ACTION, 

AIDE, Mod’Emploi)
• Centre d’information sur les droit des 

femmes et des familles (CIDFF)

Inscrivez-vous sur la plateforme de l’inclusion :
inclusion.beta.gouv.fr

Deux équipes travaillent sur  
l’entretien des locaux. 


