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Je suis heureux de vous présenter le rapport d’activités 2020 de 

Vallons de Haute Bretagne Communauté.

Cette année a bien évidemment été marquée par le contexte sa-

nitaire qui a représenté un défi majeur pour l’établissement public 

de coopération intercommunale comme pour les acteurs écono-

miques, les associations et tous les habitants.

Pour faire face à cette situation inédite en continuant d’assurer 

notre fonctionnement et nos missions, l’engagement des élus et 

des agents communautaires a été essentiel.

Plus que jamais, je tiens donc ici à souligner l’implication totale 

de toutes et tous au service de l’intérêt général et de notre projet 

collectif de développement.

Résilience et engagement
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Le territoire
Située entre Rennes et Redon, Vallons de Haute 

Bretagne Communauté compte 18 communes, 
45  000 habitants et trois bassins de vie autour 
des villes de Guichen, de Guipry-Messac et de Val 
d’Anast. Doté d’une forte démographie positive, le 
territoire est aussi attractif en matière économique 
et touristique grâce notamment à la qualité de 
vie qu’il propose. Les élus communautaires ont 
pour objectif le développement harmonieux de 
la Communauté de communes pour offrir aux 
habitants un égal accès aux services.

Le fonctionnement
Le Conseil communautaire

Le conseil communautaire est l’organe 
délibérant qui se réunit pour débattre et gérer les 
affaire de l’intercommunalité par délibérations, 
selon un ordre du jour. Il est également chargé 
d’examiner et de voter le budget communautaire 

chaque année. Il élit en son sein le bureau, 
auquel il délègue des attributions. Chacun des 
membres du bureau préside une commission. 
Le rôle de ces commissions est d’étudier les 
projets en s’appuyant sur des compétences 
techniques et d’être force de propositions pour 
le Conseil communautaire. 

Le rôle du bureau est d’examiner les 
propositions des commissions. Il oriente les 
décisions que l’organe délibérant (le conseil 
communautaire) sera amené à prendre.

La présidence de Vallons de Haute Bretagne 
Communauté est assurée par Joël Sieller, élu le 
25 avril 2018 puis réélu le 9 juillet 2020.

Les compétences 
Vallons de Haute Bretagne Communauté 

exerce ses compétences afin de répondre 
aux besoins des habitants et des entreprises 
installés sur son territoire. Aux compétences 
obligatoires s’ajoutent les compétences 
optionnelles et facultatives déléguées par les 
communes membres.

Chemin de halage Le Boël , 
Pont-Réan

Chaque jour, le 
train reliant les 
villes de Rennes et 
Redon dessert la 
gare et les haltes 
ferroviaires du 
territoire.

18 communes, 
45 000 habitants

Vallons de Haute Bretagne Communauté 
rassemble les 18 communes suivantes :
• Baulon
• Bovel
• Bourg-des-Comptes
• Comblessac
• Goven
• Guichen
• Guignen
• Guipry-Messac
• La Chapelle-Bouëxic
• Lassy
• Les Brulais
• Lohéac
• Loutehel
• Mernel
• Saint-Malo-de-Phily
• Saint-Séglin
• Saint-Senoux
• Val d’Anast

IDENTITÉ
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Le développement économique et tourisme
• Aménagement, entretien et gestion de 

zones d’activité (ZA) pour l’accueil des 
entreprises

• Actions en faveur de l’emploi (gestion 
de trois PAE, de 3 chantiers d’insertion, 
partenariats)

• Développement d’actions en matière 
d’évolution des nouvelles technologies

• Mise en oeuvre d’une stratégie de 
développement touristique avec la marque 
Vallons en Bretagne

L’aménagement de l’espace
• Suivi à l’élaboration du Schéma de 

cohérence territoriale (SCoT) et de schémas 
de secteur votés par le Pays des Vallons de 
Vilaine

• Consultation pour élaborer ou réviser un 
PLU

• Zones d’aménagement concerté
• Aménagement rural
• Participation à la mise en valeur des 

communes
• Mise en œuvre de contrats de 

développement
• Programme local de l’habitat (PLH)
• Politique de la Ville 

Le développement culturel
• École intercommunale de musique  

« Musicole »
• Médiathèque communautaire
• Mise en réseau des bibliothèques
• Soutien à « Radio Laser »
• Soutien aux associations à vocation 

culturelle

Le sport
• Soutien financier et logistique aux offices des 

sports, aux associations reconnues d’intérêt 
communautaire, aux actions et manifestations 
ayant un rayonnement communautaire

• Salle et plateau sportif du Cosec à Guichen
• Piscine communautaire à Guipry-Messac
• Terrains de base-ball à Val d’Anast

L’action sociale
• Soutien financier
• Gestion du chantier d’insertion (2 antennes, 3 

équipes)

L’habitat
• Logements temporaires : 1 à Guichen, 1 à Val 

d’Anast
• Élaboration d’un Programme local de l’habitat 

L’accueil des gens du voyage
• Aménagement et gestion d’une aire  

d’accueil à Guichen

L’environnement
• Élimination et valorisation des déchets 

ménagers, déléguées au Smictom des Pays de 
Vilaine

• Gestion du Service public d’assainissement 
non collectif (Spanc)

• Interventions sur les sentiers de randonnée
• Gestion des milieux aquatiques et prévention 

des inondations (Gemapi)
• Financement de la lutte contre le frelon 

asiatique

Chiffres clés 2020

18 communes

504 km²
45 000 habitants

52 conseillers 
communautaires

15 parcs d’activités

2 centres socio-culturels

1 gare et 3 haltes SNCF

1 piscine de plein-air

... et  de nombreux autres services à 
la population à découvrir au fil de 
ces pages. 
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Les transports collectifs
• Politique complémentaire à celle du Conseil 

régional pour le transport à la demande 
(Navétéo-bourg et Navétéo-car)

• Soutien financier à l’association « éhop »
• Acquisition, aménagement et gestion 

d’aires de covoiturage et de stationnement
• Travaux d’aménagement des stationnements 

autour des haltes ferroviaires et de la gare

L’enfance jeunesse
• Gestion d’un Service Info Jeunes (SIJ) à 

Guichen, Guipry-Messac et Val d’Anast
• Gestion de deux dispositifs d’animation 

jeunesse communautaire (AJC)
• Un dispositif d’animation jeunesse 

délocalisé
• Deux espaces jeunes (à Val d’ Anast et  

Guipry-Messac)
• Un accueil de loisirs sans hébergement à La 

Chapelle-Bouëxic et Val d’Anast
• Un Relais Intercommunal Parents Assistants 

Maternels Enfants (RIPAME) au Chorus à 
Val d’Anast, à Baulon et Lohéac

• Un multi-accueil au Chorus à Val d’Anast

Les équipements
• La Maison intercommunale (Guichen), siège 

de VHBC et du Pays des Vallons de Vilaine
• 15 parcs d’activités à vocation industrielle, 

artisanale et commerciale
• 1 école communautaire de musique, 

Musicole (Guichen)
• Le Réso (Guichen), bâtiment rassemblant 

les acteurs de l’emploi et de la jeunesse. Il 
accueille deux services communautaires (le 
Point accueil emploi et le Point information 

jeunesse), We Ker (ex Mission locale), les 
associations Action et Action Domicile 
Services et le Clic des 4 rivières

• Le Chorus : centre social et culturel 
rassemblant, à Val d’Anast, des services 
enfance, jeunesse, culture et des 
permanences d’action sociale

• 3 cyber-bases (Guipry-Messac, La Chapelle-
Bouëxic et Val d’Anast)

• 1 espace jeunes (Guipry-Messac)
• L’éco-camping des Buis (Les Brulais)
• Le site du Vauvert (Comblessac)
• Le moulin du Ritoir (Lassy)
• 1 atelier communautaire dédié au 

fonctionnement de l’antenne du chantier 
d’insertion située à Val d’Anast

• 2 ateliers-relais, le Tremplin (Guipry- 
Messac) et le Tertio (Val d’Anast)

• 1 piscine communautaire (Guipry- 
Messac)

• 1 terrain de base-ball (Val d’Anast)
• Parcs de stationnements près de la gare 

(Guipry-Messac) et des 3 haltes ferroviaires

Les commissions thématiques
Développement économique
Thierry Beaujouan, Émilie Bernardin-Corbes, 

Christophe Véron, Norbert Saulnier, Christian 
Leprêtre, Jean Szot, Madeleine Guillonnet, 
Marcel Divet, Évelyne Lefeuvre, Pascale 
Thézé, Didier Le Chénéchal, Joël Garcia, Jean-
Yves Inizan, Dominique Delamarre, Hugues 
Raffegeau, Patrick Bertin, Anne-Laure Lemoine

Aménagement du territoire
Pierre-Yves Reboux, Jean-Marc Maldonado, 

Roger Morazin, Nathalie Dréan, Jacques Larray, 
Jean Szot, Loïc Maillet, Madeleine Guillonnet, 

Zone d’activités Bonabry, 
Guipry-Messac 

L’éco-camping des Buis à Les Brulais

Le Chorus 
à Val d’Anast
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Ronan Coudrais, Joël Garcia, Séverine Grimault, 
Chrystèle Brunard, Jean-Louis Bontemps

Enfance - Jeunesse
Florence Rigaud, Émilie Bernardin-Corbes, 

Françoise Uguet, Mickaël Tanguy, Marie-Laure 
Coudrais, Valérie Duval, Thérèse Planchenault, 
Véronique Le Duc, Jean-Yves Inizan, Chrystèle 
Brunard

Environnement 
Joël Garcia, Laurence Bienne, Sébastien 

Gémin, Antinéa Leclerc, Christophe Véron, 
Michèle Motel, Christian Leprêtre, Jacques 
Larray, Jean Szot, Loïc Maillet, Magali Poisson-
Vannier

Équipements - Travaux - Grands projets
Patrick Bertin, Jean-Claude Trochet, Daniel 

Leport, Yannick Legourd, Jean Szot, Émilie 
Bouchard, Delphine Hinry, Philippe Salaün

Communication - Tourisme
Séverine Grimault, Roger Morazin, Sylvie 

Agaesse, Michel Aliaga, Béatrice Pierrot, Magali 
Poisson-Vannier, Xavier Lemeunier, Valérie 
Duval, Hermine Toffoletti, Isabelle Brantonne, 
Marcel Divet, Marie-Annick Clolus, Véronique Le 
Duc, Alain Lacorne, Delphine Hinry, Benoît Le 
Coz

Finances
Yannick Legourd, Jean-Philippe Méhu, 

Ronan Coudrais, Daniel Leport, Dominique 
Delamarre, Pierre-Yves Reboux, Jean-Marc 
Maldonado, Thierry Beaujouan, Norbert 
Saulnier, Franck Noël, Évelyne Lefeuvre

Sport
Hugues Raffegeau, Thérèse Planchenault, 

Pascal Guerro, Bernard Bertin, Michel 
Chaudagne, Nathalie Dréan, Yannick Legourd, 
Philippe Salaün, Joël Garcia

Politique de l’emploi et de la ville        
Marie-Claire Brault, Michèle Motel, Valérie 

Duval, Émilie Bouchard, Isabelle Brantonne, Véronique Le Duc, Alain Lacorne
Développement culturel
Mickaël Tanguy, Françoise Uguet, Béatrice Pierrot, Françoise David, Hermine Toffoletti, 

Thérèse Planchenault, Marie-Annick Clolus, Véronique Le Duc, Jean-Claude Trochet
Systèmes d’information
Didier Le Chénéchal, Christian Leprêtre, Jean Szot, Évelyne Lefeuvre, Philippe Salaün
Marchés publics - Gemapi - France services
Michèle Motel, Marie-Claire Brault, Magali Poisson-Vannier, Michel Chaudagne, Norbert 

Saulnier, Jacques Larray, Marcel Divet, Didier Le Chénéchal, Joël Garcia, Séverine Grimault

Les élus communautaires sur 
le parvis de l’Espace culturel 
du Rotz (Val d’Anast),
le 9 juillet 2020.
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Le budget
Le budget est l’acte qui prévoit et autorise 
les dépenses et les recettes de la collectivité 
sur une année. Il est voté à l’équilibre entre les 
recettes et les dépenses. Face aux contraintes 
liées aux baisses des dotations de l’État, la vo-
lonté des élus est de garder une gestion saine 
tout en maintenant notre dynamique locale.

Le budget principal de Vallons de Haute Bre-
tagne Communauté s’élevait à 19 265 165 € en 
2020.

Une partie des recettes financières de la Com-
munauté de communes provient des recettes 
fiscales. Pour les habitants, il s’agit de l’an-
cienne taxe d’habitation, et d’une partie de la 
taxe sur le foncier bâti (TFB), de la taxe sur le 
foncier non bâti (TFNB) et de la taxe GEMAPI 
(Gestion des milieux aquatiques et préven-
tion des inondations). Pour les entreprises du 
territoire, il s’agit principalement de la contri-
bution foncière des entreprises (CFE). Par ail-
leurs, Vallons de Haute Bretagne Communauté 
perçoit la Cotisation sur la valeur ajoutée des 
entreprises (CVAE) dont le taux théorique, fixé 
par l’État, varie entre 0 et 1,5% selon le chiffre 
d’affaire de l’entreprise.

€
19 265 165 €19 265 165 €

Fonctionnement 

78 %
(15 022 869 €)

Investissement

22 %
(4 242 296 €)

La section de 
fonctionnement comprend  
les opérations de dépenses  

et de recettes liées à  
la gestion courante des 

services

La section 
d’investissement 

enregistre les opérations 
qui font évoluer le 

patrimoine de la collectivité.

Le budget total

Les taux votés en 2020 :
 TFB : 1,5 % 
 TFNB : 3,06 %  CFE : 26,01 %

9 181 914 €9 181 914 €
des recettes proviennent des impôts
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La communication numérique
Le site Internet de Vallons de Haute Bretagne 
Communauté (VHBC) -  www.vallons-de-haute- 
bretagne-communaute.fr - fait partie d’un por-
tail commun partagé avec les 18 communes et 
le Pays des Vallons de Vilaine.
Une lettre d’information est régulièrement 
envoyée aux élus communautaires, secrétaires 
de mairie, représentants du Conseil de déve-
loppement, agents et habitants inscrits via le 
site Internet.
VHBC est aussi présente sur les réseaux so-
ciaux. Le service communication administre  
une page Facebook et un compte Twitter.
Le service Tourisme administre une page Face-
book ainsi que des comptes Twitter et Insta-
gram sous la bannière Vallons en Bretagne.

Le magazine
Escales, le magazine de la Communauté de 
communes est édité quatre fois par an (en 
janvier, avril, juillet et octobre) et réalisé en 
interne (sauf pour l’impression) :

 ● 20 pages
 ● 18 700 exemplaires

Radio Laser
Depuis septembre 2015, Radio Laser et Vallons 
de Haute Bretagne Communauté ont renforcé 
leur collaboration via une convention de parte-
nariat de trois ans, renouvelée en 2018. VHBC 
bénéficie de créneaux d’intervention dans le 
Grand Talk, pour valoriser ses actions et faire 
connaître ses projets auprès du grand pu-
blic  : l’enfance-jeunesse, le réseau des média-
thèques, Breizh Bocage, l’habitat...

Les relations presse
Afin de valoriser auprès du plus grand nombre 
son action, Vallons de Haute Bretagne Com-
munauté communique régulièrement dans la 
presse, grâce à un réseau de correspondants 
locaux. Les principaux médias visés sont les 
éditions Rennes-Redon et Rennes-Sud de 
Ouest-France et Les infos du Pays de Ploërmel.

Les autres supports de communi-
cation
La Communauté de communes crée ou coor-
donne la réalisation des supports de commu-
nication destinés à promouvoir les actions des 
services (projet de territoire et rapport annuel 
d’activités disponibles en ligne, affiches, flyers, 
plaquettes, agenda du Chorus, etc. ).

Les événements
Vallons de Haute Bretagne Communauté or-
ganise différents types d’événements : inau-
gurations des réalisations communautaires, 
animations économiques à destination des en-
treprises, cérémonie annuelle des voeux.

Informer-communiquer

 N°21  MAGAZINE DE VALLONS DE HAUTE BRETAGNE COMMUNAUTÉ • HIVER 2020-2021
www.vallons-de-haute-bretagne-communaute.fr

5 DOSSIER

Le Ripame  
grandit

12 VIVRE & 
 S’INSTALLER

 Bibliothèques des   
 Vallons : les livres,   
 CD et DVD prennent   
 la navette

14 ENTREPRENDRE  
 & TRAVAILLER

 Le déploiement de   
 la fibre entre dans   
 une nouvelle phase 

Escales paraît  
4 fois par an en 
janvier, avril, 
juillet et octobre
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Mutualiser
Le schéma de mutualisation adopté au mois de 
mars 2016  se décline autour de trois axes :

 ● L’optimisation des achats en mettant no-
tamment en place des groupements de 
commandes avec les communes volon-
taires du territoire (exemple du marché de 
rénovation de chaussées par point à temps 
automatique sur les communes du bassin 
de vie de Guichen)

 ● Un portage communautaire de certains 
aspects liés aux ressources humaines, tels 
que la formation

 ● La mutualisation d’expertises dans certains 
domaines : juridique, informatique, achats.

Le Conseil communautaire a approuvé au mois 
de juillet 2019 le principe de la constitution d’un 
service commun Administration des systèmes 
d’information entre Vallons de Haute Bretagne 
Communauté et les communes de Guichen et 
de Guipry-Messac. Le service informatique mu-
tualisé a été déployé en 2020. En plus de réali-
ser un état des lieux des SI des 3 collectivités, 
il a également permis pendant la crise sanitaire 
de mettre en place des outils collaboratifs et 
des VPN afin notamment de permettre le tra-
vail à distance des agents. 

Le Très Haut Débit
Le projet « Bretagne Très Haut Débit » a pour 
ambition d’amener la fibre optique dans 100 % 
des foyers bretons à l’horizon 2030. Les opé-
rateurs privés se sont engagés à déployer des 
réseaux de fibres optiques à l’abonné dans 
certaines villes et agglomérations les plus peu-
plées. En dehors des zones couvertes par ces 
opérateurs privés, ce sont les collectivités terri-
toriales bretonnes qui déploieront le réseau de 
fibre optique pour éviter toute fracture numé-
rique avec les villes de taille moyenne et les 
zones dites « rurales ». 
Compte tenu de l’étendue du projet et de ses 
impacts socio-économiques, l’échelle inter-
communale a été retenue comme la plus perti-
nente pour organiser le déploiement du projet 
et pour mettre en place l’organisation tech-
nique et financière des opérations. La gouver-
nance globale de ce projet est confiée au Syn-
dicat mixte Mégalis Bretagne.

Les actions menées en 2020 :
 ● Les études techniques se sont poursuivies 

pour réaliser la première phase du déploie-
ment de la fibre sur le territoire. Les travaux 
de pose et les demandes d’élagage ont 
continué. Les travaux ont pris du retard, les 
premiers raccordements devraient avoir lieu 
au deuxième semestre 2021.

Un service mutualisé d’administration des systèmes 
d’information a vu le jour entre la Communauté de 
commune et les communes de Guichen et de Guipry-
Messac.
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La culture
 La médiathèque communautaire
Située au sein du Chorus, la médiathèque est un 
lieu de détente, de rencontres et d’échanges, 
ouvert à tous les habitants du territoire. Elle 
offre de nombreuses places assises et deux 
patios extérieurs pour les beaux jours. On 
peut y prendre un café, lire la presse locale et 
nationale, suivre les actualités à la télé, jouer 
à des jeux vidéo, utiliser une tablette, surfer 
sur Internet à la cyber-base ou grâce à la 
connexion wifi, jouer à la ludothèque… L’entrée 
et la consultation sur place sont libres et 
gratuites pour tous.
La médiathèque regroupe une bibliothèque, 
une cyber-base et une ludothèque. 
La médiathèque est animée par une équipe 
d’agents communautaires accompagnés par 
19 bénévoles.

La ludothèque est gérée en partenariat avec  
l’association «le Coffre à jouer» qui propose 
1152 jeux pour tous les publics.
En 2020, la médiathèque a dû fermé au public 
pendant plusieurs semaines suite à la pandé-
mie de  la Covid-19. 
En conséquence, les chiffres de 2020 sont : 
38 292 prêts, soit une baisse de 43 %
190 nouveaux inscrits 
1366 emprunteurs individuels inscrits, soit une 
baisse de 33 %.

Les projets phares de l’année ont été :
 ● Les animations petite enfance avec le mul-

ti-accueil du Chorus et le RIPAME ont pu 
se poursuivre. Celles avec le public des 
familles ont été en partie remplacées par 
des vidéos en ligne diffusées sur la chaîne 

YouTube de la collectivités.
 ● En 2020, seules les expositions ont pu 

avoir lieu.
 ● L’exposition Ecobestioles du 11 au 29 février 

a réuni 300 personnes autour des visites et 
ateliers programmés. 

 ●  L’exposition Piafs ! du 29 septembre au 10 
novembre a réuni 180 personnes.

Cyber-base

Vallons de Haute Bretagne Communauté compte 
trois cyber-bases communautaires situées à Val 
d’Anast, La Chapelle-Bouëxic et Guipry-Messac. 
Les demandes d’accompagnement numérique 
pour les démarches administratives et la re-
cherche d’emploi ont augmenté. Des rendez-
vous individuels permettent aux usagers de 
gagner en autonomie dans leurs démarches en 
ligne. 
Les Cyber-bases travaillent avec divers parte-
naires : 
les PAE, les écoles, l’espace jeunes du Cho-
rus, les ALSH, le chantier d’insertion de Val 
d’Anast, etc.

Le réseau des bibliothèques

Avec la carte unique, le «Réseau des biblio-
thèques des Vallons» a permis d’harmoniser les 
modalités d’accès à l’offre de lecture publique 
sur le territoire. Sa visibilité est renforcée par 
la mise en place d’un portail Internet, d’un ca-

Le territoire compte 
3 cyber-bases à 
Guipry-Messac, La 
Chapelle-Bouëxic 
et Val d’Anast qui 
proposent aux usagers 
un accompagnement  
individualisé

La médiathèque propose 
régulièrement des 
animations de type 
loisirs créatifs. 
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VIVRE & S’INSTALLER

Musicole, l’école communautaire de 
musique.

Les enjeux de l’école  communautaire de musique  
sont de rendre Musicole accessible à toute la 
population en contribuant à réduire les inégalités 
d’accès  aux pratiques culturelles. Il s’agit aussi 
d’entretenir des relations privilégiées avec des 
partenaires artistiques professionnels pour faire 
de Musicole un centre d’animation de la vie 
culturelle.

Subventions à 15 associations culturelles 

pour un budget total de

96 950 €

talogue commun et par la programmation d’un 
temps fort d’animations sur l’ensemble du réseau. 
Un schéma d’accessibilité a été adopté afin de 
rendre les bibliothèques accessibles aux publics 
en situation de handicap. La circulation des 
documents a été lancée le 3 décembre 2020. 
Au 1er juin 2021, environ 11 000 documents ont 
circulé entre les bibliothèques du réseau.

Le réseau des bibliothèques en 2020, c’est : 
 ● 14 bibliothèques
 ● 138 038 livres, 13 272 DVD, 160 titres de 

magazines
 ● 9 677 inscrits et 290 107 prêts
 ● Le temps fort «Eurêka !» qui a rassemblé 930 

participants lors de 41 animations
 ● Un portail Internet et une application mobile

Internet tels que Skype, WhatsApp, Facebook, 
Dropbox, FaceTime, Zoo ou encore YouTube. 
Cet enseignement a été très apprécié des 
élèves et de leurs parents et a permis de gar-
der un lien entre les élèves et leurs professeurs.
Plusieurs manifestations ont été reportées à la 
saison 2020-2021. 

Avant le confinement, le  Conseil communau-
taire a validé un nouveau projet d’établissement 
de  Musicole qui définit les grandes orientations 
de l’établissement pour 2020-2025. Ce nou-
veau projet d’établissement vise à  faire évoluer 
l’école de musique vers un Centre des arts avec 
une nouvelle appellation : Musicole Centre des 
arts. Dans cet objectif des cours d’art drama-
tique ont été créés à Guichen et Val d’Anast. A 
la rentrée de septembre 2019, 30 élèves de 8 à 
15 ans se sont inscrits dans cette activité.

En matière d’enseignement, Musicole c’est :
De l’éveil,  de la découverte instrumentale, de 
la formation musicale et instrumentale pour les 
2 cycles organisés en cursus et  en cohérence 
avec les pratiques collectives. C’est aussi une 
équipe pédagogique de 21 professeurs quali-
fiés et motivés, la garantie d’une formation glo-
bale des élèves, de l’innovation pédagogique 
notamment en réformant la formation musi-
cale, la réalisation de projets collectifs, des cur-
sus spécifiques de musique traditionnelle et de 
musique actuelle. Dans un objectif d’accès à la 
musique au plus grand nombre, la tarification 
de Musicole permet aux usagers de bénéficier 
d’une réduction allant jusqu’à 69 %.

Pour l’année 2019-2020, Musicole ce sont :
 ● 385 élèves
 ● 21 professeurs dont 2 musiciennes 

intervenantes
 ● 17 ensembles enseignés
 ● 19 instruments proposés

L’année 2019-2020, une année inédite.

Elle a été marquée par une situation inédite en 
raison de la pandémie de la Covid-19. Musicole 
a dû fermer ses portes à deux reprises en 2020. 
Le réouverture a pu se faire avec un protocole 
sanitaire adapté
Les professeurs ont mis en place des cours à 
distance via des supports libres d’accès sur 
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Stage ciné 
concert 
création 
musique 
Février 2020

Festival tout se chante à Guipry-Messac 6 Mars 2020

Stage ciné concert 
création court métrage 
Février 2020

Le dispositif « Musiques à l’école »

Cofinancé par le Département d’Ille-et-
Vilaine et Vallons de Haute Bretagne 
Communauté, le dispositif a permis  à 
plus de 1330 enfants des écoles élé-
mentaires de bénéficier d’interventions 
musicales. Une nouvelle convention avec 
le département a identifié de nouveaux 
objectifs en vue d’ouvrir l’accès au plus 
grand nombre et en particulier les plus 
jeunes. En 2020-2021 à  travers 11 projets, 
de nouvelles actions ont vu le jour à la 
PMI de Guichen, dans les médiathèques 
ou bibliothèques et les services RIPAME 
de la Communauté de communes.

La programmation culturelle 
itinérante

Suite à la pandémie de Covid-19, la 
programmation d’octobre 2020 a été 
reportée à 2 reprises. Elle aura lieu du 1er 
au 3 octobre 2021 à Guichen avec la pré-
sentation du  nouveau spectacle de la Cie 
Ocus, Le Dédale Palace. Des partenariats 
se sont mis en place avec Musicole, les 
espaces jeunes de Val d’Anast et de Go-
ven et le collège Noël du Fail de Guichen.
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L’enfance-jeunesse
Le multi-accueil

Situé dans les locaux du Chorus, le multi-accueil 
est ouvert aux enfants âgés de 2 mois et demi à 
4 ans (20 max.), de 7h30 à 19h, cinq jours par 
semaine. L’équipe du multi-accueil travaille en 
collaboration avec les autres services du Chorus 
dans l’objectif de :

 ● Favoriser la sécurité affective
 ● Respecter le rythme de l’enfant
 ● Adopter une attitude bienveillante et positive
 ● Favoriser la socialisation et le développement 

de l’autonomie
 ● Valoriser la fonction parentale

En 2020, le multi-accueil ce sont : 
 ● 58 familles soit 67 enfants accueillis 
 ● 192 jours et 23 101 heures d’accueil
 ● Des ateliers éveil musical, conte et raconte et 

matinées ouvertes aux familles`

Malgré le contexte sanitaire, le multi-accueil a 
souhaité proposer des temps forts comme:
• la soirée d’accueil qui a réunit 8 familles
• la sortie cueillette
• le goûter et le spectacle de noël
• la fête des familles où 12 d’entre elles ont 

répondu présentes pour partager un moment 
convivial dans le jardin du multi-accueil

Le Ripame
Le Relais Intercommunal Parents Assistants Mater-
nels Enfants (Ripame) est un service où familles 
et professionnels de la petite enfance peuvent 
s’informer, se rencontrer et échanger. Il est animé 
par des éducatrices de jeunes enfants. Le Ripame 
propose un accompagnement des familles dans 

Atelier argile et barbotine au multi-accueil. 

Cueillette à la ferme

Spectacle au 
RIPAME

leur recherche de mode de garde. Il les accom-
pagne également, ainsi que les assistants ma-
ternels, dans leurs démarches administratives 
et juridiques.
Des ateliers d’éveil pour les enfants de moins 
de 4 ans sont organisés 4 fois par semaine.  
Enfin, le Relais Intercommunal Parents 
Assistants Maternels Enfants contribue à la 
professionnalisation de ce métier en proposant 
des formations.
Depuis octobre 2020, le service RIPAME 
rayonne sur l’ensemble du territoire avec l’ou-
verture de 2 nouvelles antennes à Guipry-Mes-
sac et Guichen. 18 communes sont couvertes 
par la permanence téléphonique et physique 
pour répondre aux questions des usagers 15 
matinées d’éveil par semaine sur 11 communes 
différentes.

Le Ripame en 2020, malgré les deux 
confinements, les ateliers ont pu accueillir:

 ● 68 assistants maternels
 ● 148 enfants 

Sur un total de 136 ateliers
 ● 7092 contacts émis dont 5939 contacts 

pour les assistants maternels et  1153 pour 
les parents

 ● 757 contacts reçus dont 410 d’assistants 
maternels et 347 de parents

Le RIPAME c’est aussi des temps forts :
 ● Cycle de bébé signeurs
 ● Spectacles
 ● Ateliers d’éveil musical
 ● Temps de lecture avec la médiathèque
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L’accueil de loisirs (ALSH)
L’accueil de loisirs de Vallons de Haute Bretagne 
Communauté est composé de deux antennes
à la Chapelle-Bouëxic et à Val d’Anast dans les 
locaux du Chorus. Le centre de loisirs accueille 
tous les mercredis et durant les vacances 
scolaires les enfants âgés de 3 à 12 ans. Vallons 
de Haute Bretagne Communauté a confié la 
gestion de son accueil de loisirs à l’association 
Léo Lagrange Ouest.
L’accueil de loisirs est un lieu de rencontres, 
d’échanges, de complémentarité éducative de 
l’enfant, du développement de son autonomie 
et son esprit critique. La priorité est donnée 
à la démarche de projet et non à la simple 
consommation de loisirs.

En 2020, l’accueil de loisirs ce sont  :
 ● 32 enfants/jour en moyenne à La Chapelle-

Bouëxic
 ● 58 enfants/jour en moyenne à Val d’Anast
 ● 45% d’enfants de moins de 6 ans accueillis
 ● L’ouverture d’un accueil prioritaire pour les 

enfants de parents sollicités par la gestion de 
crise sanitaire

L’accueil de loisirs ce sont aussi des projets 
déclinés en animations 
Autour de la pratique d’expressions artistiques 
avec la visite du Théâtre national de Bretagne, 
l’intervention de musiciens spécialistes en per-
cussions…
Un projet autour du « bien être » avec des 
activités autour de la nutrition, du yoga et de la 
gestion des émotions.

Service Info Jeunes
Vallons de Haute Bretagne Communauté 
compte trois lieux d’accueil pour le Service Info 
Jeunes (SIJ) :

 ● Le Réso à Guichen,
 ● Chorus à Val d’Anast
 ● La MJC à Guipry-Messac

Le SIJ a pour but d’offrir un égal accès à 
l’information pour tous les jeunes du territoire, 
quelle que soit leur commune de résidence. 
Par ailleurs les animateurs du SIJ proposent 
d’accompagner les jeunes dans leurs projets 
individuels et collectifs, qu’il s’agisse d’emploi, 
de santé, de voyage, de formation... Des 
dispositifs de financement peuvent d’ailleurs 
être mis en place pour mener à bien ces projets.

L’ALSH accueille les enfants de 3 à 12 
ans le mercredi et pendant les vacances 
scolaires. 

Ouvrir les enfants à 
la culture ...

... et à de nouvelles 
pratiques de sports et 
de loisirs font partie 
des mission de l’ALSH 
(ici au jardin de 
Brocéliande).

Les Nocturnes font partie des événements phares organisés 
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En 2020, la fréquentation du SIJ a été la suivante 
:

 ● 1 585 jeunes ont bénéficié du Service Info 
Jeunes

 ● 423 visites dans les permanences du SIJ
 ● 1 162 participants aux actions et animations 

sur l’ensemble du territoire
 ● 346 collégiens ont été concernés par une 

animation du PIJ
 ● 300 jeunes ont fréquenté les événements 

culturels dédiés à la jeunesse
 ● 30 jeunes se sont investis bénévolement 

dans l’organisation des événements jeunesse
 ● 34 jeunes ont bénéficié d’une Bourse 

Initiatives Jeunes pour financer leur projet

Le SIJ propose aussi des temps forts...
 ● Forum Jobs et loisirs d’été
 ● Créateurs d’événements
 ● Forum des métiers
 ● Les Nocturnes
 ● Forum Mobilité Internationale 

... des dispositifs significatifs
 ● Créateur d’événements
 ● Bourses initiative jeunes

... et des ateliers/formations
 ● Formation baby-sitting
 ● Atelier d’infos métiers
 ● Animation prévention (santé/respect/

discrimination)

Les Espaces jeunes communautaires 
poursuivent ces objectifs :
• Être à l’écoute des besoins et des envies 

des jeunes
• Favoriser le vivre ensemble en 

luttant contre les discriminations, 
stigmatisations sociales

• Promouvoir l’éducation à la santé
• Soutenir et accompagner les initiatives 

des jeunes

OBJECTIFS

 Les Espaces jeunes

La Communauté de communes compte 
deux espaces jeunes, ainsi qu’un espace 
jeunes itinérant (Guipry-Messac, Lohéac, 
Saint-Malo-de-Phily). Leur gestion et leur 
animation sont confiées à Léo Lagrange 
Ouest.

La fréquentation à Guipry-Messac en 2020 :
 ● 77 jeunes inscrits
 ● 53 jours d’ouverture
 ● 65% des inscrits ont entre 13 et 17 ans

A Val d’Anast :
 ● 144 jeunes inscrits
 ● 86 jours d’ouverture
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L’espace jeunes itinérant
 ● 28 jeunes inscrits
 ● 67 % des jeunes inscrits habitent la commune 

de Saint-Malo-de-Phily, 14% de Guipry-Mes-
sac et 3% sont de Lohéac, le reste est hors 
communes de VHBC

 ● 25% des inscrits sont des filles
 ● 90% des inscrits ont entre 11 et 14 ans

L’animation jeunesse communautaire 
(AJC)
L’animation jeunesse communautaire est une 
offre de loisirs organisée, chaque année, au 
mois de juillet. Elle s’adresse à tous les jeunes 
du territoire âgés de 11 à 17 ans. Elle est gérée 
par le Clad-UFCV pour le secteur de Guichen et 
par Léo Lagrange Ouest pour le secteur de Val 
d’Anast et Guipry-Messac.

Espace jeunes à Guipry-Messac

Espace jeunes en 
itinérance

Espace jeunes à 
Val d’Anast

Activité de l’animation jeunesse communautaire à 
Guipry-Messac
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Le service Animation collective famille
Le service Animation collective famille contribue au 
bien vivre ensemble sur le territoire. Au travers de 
multiples activités culturelles, éducatives ou festives, 
il favorise les rencontres, les solidarités, les décou-
vertes et participe au bien-être et à l’épanouissement 
de tous. 

Afin de répondre au mieux aux attentes, les actions 
sont menées en étroite collaboration avec les 
habitants. Les demandes individuelles informelles 
sont transformées en actions collectives et reposent 
sur une démarche participative.  
En 2020, le service animation collective famille 
a proposé : 

Des activités pour les familles : 
 ● Des ateliers à 4 mains durant les congés d’hiver 

sur le thème de la communication bienveillante
 ● Un temps fort pour les familles sur le thème du 

bien être en famille 
 ● Des sorties de l’été : site mégalithique et plage de 

Carnac, musée du poète ferrailleur à Lizio, festival 
photo de La Gacilly 

Des actions en lien avec le Covid 
 ● Fabrication de masques en tissus et distribution 

dans les écoles 
 ● Des rencontres virtuelles pour garder le lien avec 

les usagers
 ● Des visites personnalisées vers les personnes 

dans le besoin 

Une attention particulière pour les séniors 
 ● Des sorties mensuelles au cinéma Aurore de Val 

d’Anast 
 ● Cafés parlotte dans les bars des communes du 

bassin de vie de Val d’Anast 
 ● Atelier bien-être avec une infirmière sophrologue 
 ● Action de prévention santé avec la CARSAT
 ● Distribution de chocolat en fin d’année en 

collaboration avec l’ADMR  

Des animations éco-citoyennes :
 ● L’inauguration de la « Kabanadons » en février
 ● Le projet d’un repair café
 ● Un troc jardin 

Des ateliers et des rencontres pour tous
 ● Des loisirs créatifs
 ● Café tricot, couture et broderie
 ● Des groupes de discussion en anglais et en espa-

gnol
 ● Atelier yoga et sophrologie

Organisation d’un stage de formation gé-
nérale « BAFA »
Les accueils collectifs de mineurs sont animés par des 
équipes pédagogiques constituées d’animateurs for-
més et diplômés. Les accueils collectifs de mineurs en 
zone rurale sont régulièrement confrontés à des diffi-
cultés de recrutement liées au manque de personnels 
formés. L’équipe de Léo Lagrange Ouest a organisé 
avec la communauté de communes un stage de for-
mation générale à Val d’Anast, de 8 jours avec une 
proposition d’externat pour répondre aux besoins de 
certains stagiaires et réduire ainsi le coût de stage à 
270 €. 
Seize stagiaires étaient présents durant la totalité du 
stage dont treize habitants de la Communauté de 
communes. Le groupe de stagiaires était composé de 
cinq hommes et onze femmes âgés entre dix-sept et 
quarante-deux ans. Parmi les seize stagiaires, neuf ont 
reçu la bourse d’information jeunesse de 250 euros et 
deux stages ont été financés par Léo Lagrange pour 
deux stagiaires déjà salariés sur les temps du mercre-
di.

Les bénévoles et le Conseil 
des habitants au Chorus
2 tables thématiques ont été portées 
par la commission citoyenneté sur 
le bénévolat et les discriminations. 
Des contacts ont été pris avec les 
écoles pour parler de l’éducation 
à la citoyenneté. La commission 
parentalité a poursuivi la formation 
sur la méthode Faber et Mazlich et 
engage les démarches pour relancer 
le Café des Parents. La commission 
animation vie locale a organisé avec 
les bénévoles la construction de la 
Kabanadons, puis fêté l’arrivée de 
Noël en organisant un repas partagé à 
Campel. Les sorties «Tous au cinéma» 
continuent d’accueillir nos plus de 60 
ans les 2e mercredis de chaque mois. 
Enfin, la commission communication a 
créé un flyer de bienvenue au Chorus 
en promouvant le travail des bénévoles 
et les accueille tous les 1er samedis 
du mois dans le hall du Chorus.

Pour rappel, les 5 axes de travail 
pour le projet 2018-2022 :
• Favoriser le développement 

de la citoyenneté
• Accueillir tous les publics
• Mieux s’adapter aux besoins 

de la jeunesse
• Accompagner les familles
• Développer le programme 

d’animations socioculturelles 
sur le territoire

ZOOM
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L’action sociale et l’insertion
L’aire d’accueil des gens 
du voyage

L’aire d’accueil des gens du voyage est si-
tuée à Guichen. Elle comporte 8 emplacements 
pour 16 caravanes. Un gestionnaire s’occupe de 
l’accueil et l’information des familles, du recueil 
des documents administratifs, du relevé des 
compteurs et enregistrement des factures. Il 
accompagne  également les familles dans leurs 
démarches avec les services extérieurs (sco-
larisation, services sociaux, santé …) et est le 
référent en matière d’organisation d’actions et 
d’animations.

Bilan 2020 pour les deux logements 
temporaires :

 ● 5 ménages accueillis dont 2 femmes isolées 
avec enfants

 ● 5 ménages sur 6 ont entre 25 et 45 ans
En 2020, on compte 3 sorties dont :

 ● 2 ménages qui sont restés hébergés moins 
de 6 mois

 ● 3 sorties dont 2 sorties vers un logement dit 
«durable», vers un bailleur social

L’aire d’accueil des gens du voyage comporte  8 
emplacements pour 16 caravanes

8 associations à vocation d’intérêt com-

munautaire sociale sont 

subventionnées par VHBC pour un montant 

de 25 375 € ainsi que le CLIC pour 

lequel la communauté de communes 

attribue une cotisation par habitant.

Vallons de Haute Bretagne Communauté 
anime un protocole de scolarisation destiné aux 
enfants qui séjournent sur les aires d’accueil.

La Communauté de communes participe 
à la révision du schéma départemental 2019-
2024 permettant de répondre au plus près des 
besoins et de l’évolution des modes de vie des 
voyageurs et de rendre possible la diversifica-
tion de l’offre d’accueil et d’habitat adapté.

Bilan 2020 pour l’aire d’accueil :
 ● Aire occupée toute l’année
 ● 83 personnes accueillies (50% pour des sé-

jours de moins de 15 jours et 50 % pour des 
séjours de plusieurs mois voire plus d’un an )

 ● 8 enfants scolarisés

Les logements temporaires

Deux logements temporaires sont ouverts 
sur le territoire à Guichen et à Val d’Anast. Leur 
durée d’occupation est fixée à 1 mois reconduc-
tible 3 fois, sous réserve de démarches effec-
tives de recherche d’un logement plus pérenne. 
En lien avec les travailleurs sociaux du CDAS, 
des critères ont été déterminés pour l’accueil de 
personnes en difficulté.

VHBC a confié l’accompagnement des per-
sonnes hébergées à l’association AIS 35 pour les 
années 2020-2021-2022

Le public visé est en priorité celui en situation 
de rupture familiale et les personnes en danger 
(séparation conflictuelle).
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Le chantier d’insertion

Le chantier d’insertion de Vallons de Haute 
Bretagne Communauté est conventionné par 
l’État et cofinancé par l’Europe via le Départe-
ment depuis 2011 pour l’accompagnement de 
18 salariés.

La vocation du chantier d’insertion est de : 
 ● Favoriser la sociabilisation grâce à un 

rythme de travail aménagé 
 ● Renforcer les chances d’un retour à l’emploi 

(formation, projet, intégration d’un cadre de 
travail, logement, santé, famille, mobilité, 
justice, ressources, administratif)

 ● Contribuer à l’activité économique et au 
développement territorial

Le chantier a deux activités et rayonne sur 
l’ensemble du territoire de VHBC.

L’équipe d’encadrement est composée de : 
• 4 encadrants (1 encadrant par équipe)
• 1 accompagnatrice socio-professionnelle 

Afin de diversifier l’offre d’insertion du chan-
tier, une 4éme encadrante a été embauchée au 
printemps 2020 pour créer une équipe ménage 
à Guichen.

Le site de Val d’Anast :
 ● 1 équipes de 5 personnes en insertion : en-

tretien des espaces verts, restauration du 
patrimoine bâti, entretien des locaux

 ● 1 équipe de 5 personnes en insertion: entre-
tien des locaux

 Le site de Guichen :
 ● 1 équipe de 7 personnes en insertion sur 

l’entretien des espaces verts et petit patri-
moine bati

 ● 1 personne en charge de l’entretien des lo-
caux + 1 référente technique pour le suivi 
quotidien

En 2020 : 
 ● 28 personnes recrutées dont 61% de personnes 

allocataires du RSA et 18% orientées par le PAE 
(Point Accueil Emploi).

 ● Sur 28 salariés, 13 sont sortis : 5 d’entre eux ont 
quitté le chantier pour un emploi malgré la crise 
sanitaire. 

 ● 6 stages ont été effectués en 2020 (contre 21 
en 2019, en raison de la crise sanitaire). 2 stages 
ont débouché sur un emploi en 2020 

 ● Les salariés ont suivi plusieurs formations en 
2020 : une formation autour des compétences 
par Pôle emploi, une formation sur la gestion 
de projet, une formation «image de soi». Ils ont 
participé à la Semaine de l’IAE (Insertion par 
l’activité économique).

Les chantiers réalisés en 2020
 ● Construction du préau de l’aire d’accueil des 

gens du voyage à Guichen
 ● Entretien régulier des espaces verts et des bâti-

ments communautaires (ménage).
 ● Aménagement des espaces verts de l’aire de 

connexion intermodale à Lohéac
 ● Travaux à la Maison du développement à Val 

d’Anast dans le cadre de l’arrivée d’une associa-
tion locataire (plafond, sols, mur, peinture)

 ● Entretien régulier des espaces verts et des bâti-
ments communautaires, du camping des Buis, 
du site du Vauvert et du Moulin du Ritoir.

Les contrats aidés permettent de reprendre un 
rythme de travail par la réalisation de chantiers en 
équipe et de travaux valorisants

Entretien des locaux
à Val d’Anast

Entretien des espaces verts
Le chantier d’insertion propose aussi à ses 

agents des actions en faveur de la santé... (sport, 
bilan de santé gratuit à la CPAM...)
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Environnement

Service d’assainissement 
non collectif (Spanc)
Le Service public d’assainissement non collec-
tif (Spanc) est un service intercommunal de 
proximité dont la vocation est de protéger l’en-
vironnement et le cadre de vie. Ses objectifs : 
prévenir tout risque sanitaire et limiter l’impact 
environnemental pour participer à l’effort natio-
nal de protection de la ressource en eau. 

Le Spanc assure la vérification technique de la 
conception et de l’implantation des installations 
(le contrôle de conception), la vérification de 
la bonne exécution des ouvrages (contrôle de 
réalisation), la vérification périodique de leur 
bon fonctionnement et le contrôle dans le cadre 
d’une vente.

Contrôles de bon fonctionnement 
La campagne de contrôle de bon fonctionnement 
périodique a été menée sur la commune de 
Guignen en 2020.

En 2020, le SPANC ce sont :
 ● 172 contrôles de conception
 ● 125 contrôles de réalisation
 ● 489 contrôles de bon fonctionnement
 ● 244 contrôles de bon fonctionnement dans le 

cadre d’une vente immobilière

Breizh Bocage
Depuis 2015 Vallons de Haute Bretagne Com-
munauté est porteur du programme Breizh 
Bocage.

En 2020, Breizh Bocage ce sont : 
 ●  1 923 kilomètres de haies inventoriées sur 

l’ensemble de l’intercommunalité depuis 
2015

 ● Près de 37 km de haies créées chez 67 
bénéficiaires depuis 2015 ainsi que la 
préparation des travaux de plantation de 
14 km de haies supplémentaires chez 30 
nouveaux bénéficiaires

 ● 7 communes accompagnées dans 
l’inventaire des haies bocagères lors de la 
révision de leurs Plans locaux d’urbanisme 
(PLU) depuis 2015

Contrôle du 
SPANC

Contrôle du 
SPANC

Grâce au programme Breizh bocage, la 
Communauté de communes participe à la 
reconstitution du maillage bocager
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Gestion des milieux aquatiques et préven-
tion des inondations (Gemapi)

Depuis le 1er janvier 2018, Vallons de Haute Bretagne 
Communauté (VHBC) a en charge la gestion des mi-
lieux aquatiques et la prévention des inondations.

En 2020, la Gemapi c’est :
 ● La poursuite des échanges sur la gouvernance 

et la mise en œuvre de la compétence Gemapi 
intégrant : la réflexion, avec l’EPTB Vilaine, les EPCI 
voisines et les Syndicats de bassins versants, sur 
la mise en oeuvre de la compétence Gestion des 
milieux aquatiques selon une unité géographique 
cohérente

 ● Le suivi des modifications statutaires des syndi-
cats mixtes de bassins versants auxquels VHBC 
adhère

 ● Le suivi des études d’élaboration des futurs 
contrats territoriaux de bassins versants qui défi-
nissent les prochaines actions pour la restaura-
tion et la préservation des milieux aquatiques.

La lutte contre le frelon asiatique

Vallons de Haute Bretagne Communauté inter-
vient dans la lutte contre cette espèce envahis-
sante via la prise en charge des destructions 
de nids sous conventionnement avec la Fédé-
ration des groupements de défense contre les 
organismes nuisibles (FGDON) d’Ille-et-Vilaine. 

La lutte contre le frelon asiatique ce sont :
 ● 1433 nids détruits depuis 2016 dont 276 en 

2020
 ● L’utilisation par 100% des prestataires d’une 

poudre insecticide végétale naturelle pour 
le traitement des foyers
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Travaux et Équipements commu-
nautaires

Recensement des équipements techniques 
des bâtiments, afin d’avoir un état des lieux 
complet et mis à jour de nos installations pour 
permettre de lancer des nouveaux marchés de 
maintenance et d’entretien. 
Concernant les projets, plusieurs études ont 
été réalisées : 

 ● faisabilité de la base nautique de canöe 
kayak à Pont-Réan

 ● audit et faisabilité de la restructuration de la 
piscine à Guipry-Messac

 ● aménagement des Restos du Coeur à Val 
d’Anast

 ● voiries de zones d’activités à Guichen et 
Guirpy-Messac

Grands projets 

 ● Future piscine à Guichen
Les études d’avant-projet se poursuivent avec 
l’équipe de maîtrise d’œuvre retenue en 2019. 
Des études géotechniques et hydrologiques 
ont notamment été complétées afin de pouvoir 
répondre à des contraintes de sol.

Esquisse de la vue extérieure de la future piscine 
intercommunale (BVL architecture).

Transport
Étude mobilité  
Vallons de Haute Bretagne Communauté a dé-
fini son plan pluriannuel de mobilité à l’échelle 
intercommunale visant à optimiser et augmen-
ter l’efficacité des déplacements des habitants.  
Ce plan de mobilité a pour ambition d’encoura-
ger la baisse des émissions polluantes et la ré-
duction du trafic routier en promouvant l’usage 
des transports collectifs. 

L’étude mobilité a défini 4 axes  : 
 ● Optimiser le réseau routier
 ● Développer l’offre de transport collectif 
 ● Favoriser la pratique du vélo et de la 

marche 
 ● Inciter à l’usage raisonné de la voiture 

individuelle
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Sport
En 2020, la commission Sport a notamment 
travaillé sur :

 ● Les activités sportives
 ● La mise en place des protocoles sanitaires 

adéquats à la piscine communautaire afin 
de pouvoir accueillir du public et les sco-
laires malgré la crise sanitaire dès le 27 juin 
2020.

 ● La mise en place de «stages massés» au 
mois de septembre pour les scolaires afin 
de s’inscrire dans le cadre du Plan Aisance 
Aquatique gouvernemental.

 ● Les manifestations par l’attribution de sub-
ventions aux actions et manifestations 
ayant un rayonnement communautaire.

La piscine communautaire à Guipry-Messac

Subventions aux associations sportives

166 775 €

Le transport à la demande Naveteo Car propose 
un rabattement vers les lignes du réseau régional 
BreizhGo.

Le Transport à la demande

Depuis septembre 2018, ils se décline avec : 
 ● Naveteo-bourg : il s’agit des navettes vers 

les bourgs. Un véhicule se rend au domicile 
des habitants à l’heure choisie et les dé-
posent à des points d’arrêts prédéfinis dans 
toutes les communes de Vallons de Haute 
Bretagne Communauté.

 ● Naveteo-car : il s’agit des navettes vers les 
arrêts de car, au départ d’un arrêt prédé-
fini et à une heure fixe. Un véhicule dépose 
les habitants aux arrêts de car du réseau 
BreizhGo. C’est un service communautaire 
pour les communes non-desservies par un 
arrêt de car.

Le covoiturage 

Vallons de Haute Bretagne Communauté a 
mis en place, avec le soutien de l’association 
« éhop », une opération visant à développer 
le covoiturage à l’échelle des entreprises, un 
plan de covoiturage est travaillé en raison du 
potentiel de covoitureurs sur la zone d’activités 
des Landes à Guichen. Projet d’équipements

 ● Poursuite de la définition du projet de nou-
velle piscine à Guichen, travail sur le projet 
avec l’équipe de maîtrise d’oeuvre retenue.

 ● Engagement de la réflexion sur la réhabilita-
tion et la mise en accessibilité de la piscine 
communautaire à Guipry-Messac.
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Aménagement pour 
favoriser l’autonomie

Construction de logments neufs

Dynamisme des centre-bourgs

Habitat
Programme local de l’habitat (PLH)
Le PLH a été adopté par le Conseil communau-
taire en mai 2019 et les premières actions ont 
été lancées :

 ● Rencontre avec les bailleurs sociaux pour 
une programmation des futurs projets de 
logements. Les habitants de Vallons de 
Haute Bretagne Communauté sont accom-
pagnés dans leurs démarches de diagnos-
tic de leur habitat et d’accompagnement 
sur les travaux de rénovation. Pour le public 
Anah ils sont redirigés vers un opérateur 
Anah (Soliha).

 ● En 2020 l’Espace Rénov Habitat a totalisé 
392 contacts  dont 137 contacts Anah et 
255 contacts Non-Anah.

 ● Participation de VHBC à hauteur de 91 800€ 
pour la construction de logements sociaux

 ● Accompagnement des habitants pour la ré-
novation de leur habitation (permanences 
Soliha et Espace Renov’Habitat)

Conventions de partenariat

Afin d’offrir un conseil gratuit aux particuliers, 
Vallons de Haute Bretagne Communauté a pas-
sé des conventions avec différents organismes :

 ● Les architectes-conseils du Département 
accompagnent gratuitement les particu-

liers dans leur projet, qu’il s’agisse du choix 
du terrain, de la construction ou de la res-
tauration d’un bâtiment, du choix du maître 
d’œuvre, de l’aménagement...

 ●  L’ADIL 35 renseigne les locataires, les 
propriétaires occupants, les personnes 
ayant un projet d’achat ou de construction 
sur toutes les questions juridiques et 
financières, la fiscalité, les crédits d’impôt, 
les aides...

 ● Soliha accompagne les propriétaires 
bailleurs et occupants, aux revenus 
modestes, dans la réhabilitation de leur 
logement afin de favoriser l’autonomie et le 
confort de chacun.
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 ● Le Tremplin à Guipry-Messac : L’ensemble 
des cellules est loué par NG Biotech (re-
cherche et développement) et Alliance Bio 
Expertise (conception et commercialisa-
tion d’équipements pour les laboratoires). 
L’entreprise NG Biotech a été soutenue par 
le ministère des armées dans le cadre de la 
lutte contre la Covid-19, grâce à l’élabora-
tion de tests sanguins ultra rapides de dé-
tection du virus et de tests salivaires.

 ● Le Tertio à Val d’Anast : 2 des 3 cellules 
sont occupées en 2020

Les parcs d’activités
 ● Un nouveau permis d’aménager a été 

déposé sur le parc d’activités les Bignons 
à Guignen pour l’accueil des entreprises.

L’accompagnement des entreprises
La Communauté de communes informe et 
oriente les entreprises dans leur projet de 
développement et leur permet d’obtenir des 
aides.

L’action de la Région Bretagne sur Vallons de 
Haute Bretagne :
- 78 entrées dans le cadre du pass création
- 4 dossiers d’aide à l’investissement pour un 
montant de 303 995€
- 11 entreprises entrées dans une action 
collective (Brezih Fab, Imma Terra, Plato, 
PBRH+)
- 10 exploitations agricoles soutenues pour un 
montant de 450 000€

Le développement
économique et l’emploi

L’implantation des entreprises
En 2020, on compte 4 terrains vendus en zones 
d’activités (217 040 € de recettes)

La création d’entreprise
Le partenariat se poursuit avec la Chambre de 
commerce et d’industrie (CCI) et la Chambre 
des métiers et de l’artisanat (CMA) pour 
accueillir les porteurs de projets du territoire 
en local.
Les conseillères en création d’entreprises de 
la CCI et de la CMA assurent une permanence 
tous les mercredis matin pour assister les 
entrepreneurs dans la construction de leur 
projet d’entreprise. C’est un accompagnement 
individualisé et gratuit pour les porteurs de 
projets. La CCI a accompagné 30 porteurs 
de projets sur la création. La CMA a réalisé 
37 rendez-vous pour la création et le suivi 
d’entreprises (mise en place de rdvs en face 
à face, en visio ou téléphone en fonction des 
souhaits des porteurs de projets)

Aucune entreprise en difficulté vis à vis du CO-
VID n’a été détectée ou ne s’est manifestée au 
cours de l’année 2020 sur le territoire de VHBC.

L’immobilier d’entreprise
Vallons de Haute Bretagne Communauté 
compte deux bâtiments destinés à accueillir 
des entreprises :

Le parc d’activités Le Mafay est attractif avec un 
accès direct à l’échangeur de l’axe Nantes-Rennes. Son 
extension est à l’étude.

Parc d’activités Le Clos 
de la Barre, Guipry-
Messac

Rencontre économique à Guignen  
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Subventions aux associations
 (We Ker, Initiative Pays de Vilaine,

Comices)

  91 104 €

Les Points accueil emploi

Vallons de Haute Bretagne Communauté 
compte trois Points accueil emploi (PAE) à 
Guichen, Guipry-Messac et Val d’Anast. Le PAE 
est un service communautaire de proximité 
qui accompagne les entreprises dans leurs 
démarches de recrutement et les particuliers 
dans leur recherche d’emploi ou d’informations.

En 2020, la démarche sur la mise en place de 
France services a été lancée.

Les thématiques les plus abordées :
• Les points liés à Pôle emploi, le PAE jouant 
souvent un rôle d’interface et d’assistance 
démarches
• Les techniques de recherche d’emploi
• Le projet professionnel pour les demandeurs 
souhaitant se reconvertir 

Les actions réalisées en 2020:
 ● Mise en place d’un accompagnement spéci-

fique pour des publics bénéficiaires du RSA 
avec un travail sous l’angle de la confiance 
en soi. 5 retours à l’emploi, 3 entrées en for-
mation

 ● Mise en place des permanences sur les 
questions de formations (inscriptions, fi-
nancements ...) avec la Région Bretagne à 
Guichen, Val d’Anast et Guipry-Messac.

Des ateliers informatiques pour les grands 
débutants sont organisés par le PAE. 

L’action d’initiative Pays de Vilaine sur Vallons 
de Haute Bretagne:

 ● 12 porteurs de projets ont bénéficié d’un 
suivi par l’association Initiative Pays de 
Vilaine et d’un prêt d’honneur (prêt moyen 
: 4 884€) pour 9 créations et 3 reprises. 

 ● 114 296€ de prêts ont été accordés. 

Le dispositif Pass commerce artisanat 
54 508€ euros versés aux entreprises cofinancé 
par la Région pour soutenir 10 entreprises et 
ainsi accompagner le développement des 
artisans et commerçants du territoire. 

L’animation économique 

 ● Animations économiques en lien avec la CCI
 ● Site Internet
 ● Compte Twitter
 ● Le jeu concours C’Kdo (voir bilan page 

tourisme)

 ● Organisation de 3 sessions de recrutements
 ● Organisation d’informations collectives avec 

We ker et Pôle Emploi sur la présentation 
des offres de services
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Tourisme

Outils de promotion

Sous sa marque touristique « Vallons en Bre-
tagne  », VHBC valorise et fait la promotion de 
ses atouts touristiques via sa documentation de 
communication :

 ● guide des hébergements touristiques (hôtels, 
chambres d’hôtes, gîtes, campings)

 ● guide des restaurants
 ● guide touristique servant de document 

d’appel du territoire

De plus, la fréquentation du site Internet dédié 
au tourisme a fortement augmenté en 2020. On 
y retrouve l’ensemble des acteurs touristiques, 
les événements des associations et communes, 
des idées de séjours, des actualités sur les 
nouveautés, ainsi que le mur social (reprise des 
publications sur les réseaux sociaux).

L’action en faveur des acteurs économique et 
touristique en réponse à la crise sanitaire

L’opération 1000 invits au resto: 1000 invitations 
à 20 euros dans trente restaurants du territoire 
ont été offert aux habitants pour favoriser la 
réouverture suite au confinement. Au total, 20 
000 euros ont été consacrés à cette opération.

Lancée pendant les fêtes de fin d’année, l’opération 
commerciale C’KDO a mobilisé 10 000 € en faveur des 
commerçants du territoire.

Lors des confinements suivants, des cam-
pagnes de communication sur Ouest France 
et les réseaux sociaux ont été menées pour 
mettre en avant les restaurateurs proposant la 
vente à emporter sur le territoire.

Pour marquer l’ouverture de la saison touris-
tique 2020 et faire du lien entre les prestataires 
touristiques, la communauté de communes a 
fait appel à une entreprise de production pour 
la création d’un film intitulé «on est prêt». Le 
film a été diffusé sur France 3, chaque jour 
entre le 18 juin et le 10 juillet 2020.

L’opération C’KDO est un jeu concours pour 
encourager les habitants à fréquenter les com-
merces nouvellement ouverts et donner un 
coup de pouce aux commerçants qui ont subi 
une fermeture. 10 000 € de budget ont été 
consacrés à cette opération. Sur les 108 com-
merces contactés 64 commerces ont participé. 
Cette opération a rassemblé 409 participants 
et 44 gagnants ont été tirés au sort avec des 
lots allant jusqu’à 1 000 euros.
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La destination Rennes
et les Portes de Bretagne

VHBC fait partie de la Destination Rennes et 
les Portes de Bretagne, l’une des 10 destina-
tions bretonnes, territoires de projets structu-
rants à l’échelle régionale.
Pour 2020, les partenaires de la Destination 
Rennes et les Portes de Bretagne ont priorisé 
4 chantiers :

 ● Le patrimoine et plus spécifiquement la 
valorisation et la mise en tourisme de la 
thématique médiévale et de l’histoire des 
Marches de Bretagne

 ● La création contemporaine
 ● Les loisirs de pleine nature : l’itinérance et 

le tourisme fluvial
 ● La stratégie marketing partagée

Ces orientations s’inscrivent dans une double 
approche :

 ● Poursuite des actions engagées en 2018 
(projet des parcours, stratégie digitale 
partagée, structuration et valorisation de 
l’offre en lien avec le patrimoine et la créa-
tion contemporaine…)

 ● Lancement d’actions nouvelles, notam-
ment sur le champ du développement.

Le projet mené sur le site de la Vigne à La Chapelle-Bouëxic 
correspond parfaitement à l’un des axes de développement  
de la Destination Rennes et les Portes de Bretagne.
© Mari Gwalarn

En 2020, trois projets se sont inscrits dans la 
Destination:

 ● Le club de Canoé kayak de Pont-Réan a bé-
néficié d’une aide financière pour l’achat 
de nouveau matériel de navigation.

 ● La création et la mise en place de sculptures 
réalisées par Mari Gwalarn a été soutenue 
financièrement dans le cadre de l’aména-
gement urbain du jardin de la Vigne réali-
sée par la Mairie de La Chapelle-Bouëxic

 ● la Destination a proposé la mise en place 
de  Pass Découvertes pour relancer 
l’activité touristique. Trois prestataires 
ont saisi cette opportunité: Actarus qui 
propose des cours de pilotage à Lohéac, 
le canoe Kayak de Pont-Réan et la maison 
du tourisme de Guipry-Messac pour ses 
locations de vélos, paddles et pédalos. 
Ces pass permettent aux touristes une 
réduction sur leurs billets.
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Les partenariats 

 ● Adhésion à Escales Fluviales de Bretagne
 ● Nouvelle convention d’objectifs avec 

l’Hippodrome de Maure de Bretagne
 ● Convention d’objectifs avec le Syndicat d’Initiative 

de Guipry-Messac.
 ● Convention d’objectifs avec le point « i » de Lohé-

ac avec un premier test d’ouverture

L’Éco-camping des Buis à Les Brulais 

En 2020, le camping a enregistré 6 424,5 € de 
recettes correspondant à 785 nuitées (177 en 2018) 
dont environ 60% en tente. Cela s’explique par 
l’accueil de nombreux cyclotouristes, conséquence 
de la communication accrue depuis deux ans à 
destination des itinérants empruntant la voie verte. 
Les deux dernières saisons ont été marquées par 
plusieurs phénomènes : accueil longue durée liée à 
des emplois saisonniers dans le secteur, location de 
cabanes à la semaine et accueil de groupes.

Le Moulin du Ritoir

Deux personnes ont été recrutées pour assurer des 
permanences lors de dix dimanches estivaux. Au 
total, plus de 400 visiteurs y ont été accueillis. 

Le Moulin du Ritoir a accueilli près de 
400 visiteurs au cours de l’été 2020.
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Situé à proximité de la voie verte 
Messac-Guer, l’éco-camping accueille 

de nombreux cyclotouristes 
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Site du Vauvert

En 2020, Vallons de Haute Bretagne Communauté a 
repris la gestion du site du Vauvert situé à Combles-
sac suite à la dissolution du syndicat. Ce site d’une 
cinquantaine d’hectares a accueillies 17 événements 
en 2020. Une réflexion est en cours pour retravailler 
et optimiser la vocation de ce site.

Événementiel

Un soir sur l’île
Dans le cadre de son soutien aux associations 
culturelles, VHBC a participé à la mise en œuvre 
d’un événement culturel et touristique sur son terri-
toire. 3 soirées thématiques se sont déroulées tour 
à tour sur les îles de la Vilaine à Guipry-Messac et à 
Bourg-des-Comptes.

Slow Tourisme

L’année 2020 a témoigné d’un regain d’intérêt pour 
la randonnée et notamment sur Vallons de Haute 
Bretagne Communauté. Les éco-compteurs de nos 
sentiers ont enregistré un augmentation de passage 
de 10% dans la vallée du Canut à Lassy et de 13% à 
Guipry-Messac. 38 000 passages ont également été 
enregistrés à Pont-Réan entre juillet et décembre 
2020. Les trois soirées d’Un soir sur l’île ont 

pu avoir lieu au coeur de l’été 2020 et 
ont remporté un grand succès.



Maison intercommunale
Parc d’activités des Landes
12, rue Blaise Pascal
BP 88051
35580 Guichen

02 99 57 03 80

accueil@vallonsdehautebretagne.fr
www.vallons-de-haute-bretagne-communaute.fr
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